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meéme combat !

La santé est 'affaire
de toutes et de tous !

Les politiques d’austérité menées par les différents gouvernements successifs avant la
crise sanitaire et les non prises en compte de ce gouvernement en matiére de Santé et
d’Action Sociale ont généré des carences en matiére de prise en charge, qui se sont
accentuées pendant la pandémie du COVID 19.

Cette crise démontre que les questions de santé, d’améliorations des conditions de
travail des salarié-e-s de ces secteurs d’activité et la prise en charge de la population
doivent étre des enjeux prioritaires pour notre société. La
population a applaudi les agents hospitaliers, mais aussi compris
I'urgence de satisfaire les revendications exprimées par ceux-ci. "
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La mobilisation du 16 juin
doit étre I'occasion d’affirmer
un véritable rapport de force

Le 16 juin

avec le gouvernement.
tous dans la rue !

Toutes et tous, ensemble, salarié(e)s, usager(e)s,
population mobilisé(e)s et determiné(e)s a se faire
entendre Le 16 juin 2020

DEVANTL'ARS DE 10H a 15H

Prévoyez votre

Pigue-nique revendicatif a 12h




La meilleure des reconnaissances pour tous les professionnel(le)s des
établissements du sanitaire, du médico-social et social, c’est que ce
gouvernement ENFIN prenne en compte Pensemble de leurs
revendications :

¢ Renforcement des moyens financiers significatifs pour les établissements, ce qui passe
par la suppression de I’enveloppe fermée et une augmentation substantielle des
budgets 2020 et 2021

e L’arrét de toutes les fermetures d’établissements, de services et de lits

e Deréelles mesures qui garantissent I’acces, la proximité et I’égalité de la prise en
charge pour la population sur tout le territoire.

e Revalorisation générale des salaires de tous les personnels et reconnaissance des
qualifications des professionnel(le)s

e Un plan de formation pluridisciplinaire et un plan de recrutement de personnel

) Pas des médailles qui ne servent qu’a flatter I'’ego de certain.e.s et qui
méprisent linvestissement quotidien de tou.te.s les agent.e.s et
salarié.e.s.

Pas des jours RTT « donnés » par des salarié.e.s qui ont aussi participé
aux efforts de toutes et tous pendant cette crise sanitaire et avant.
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Pas des primes “de la mort” qui divisent le pays en « trés-covid » ou «
) moins covid » et qui surtout mettent des niveaux de valeur de

reconnaissance aux professionnel.le.s qui exercent leur métier au
service de la population partout sur le territoire.




