
La CAPL avait pour ordre du jour le mouvement complémentaire au 1er mars 2018 pour les agents
de catégorie C. C'est la dernière fois qu'à lieu ce mouvement complémentaire qui sera remplacé
par  un  mouvement  spécifique  organisé  après  le  mouvement  du  1er septembre  2018  avec
affectation au 1er mars 2019 afin de combler certains postes restés vacants.

Le département compte deux nouvelles arrivées :

• - MONZE Nicolas (76) affecté au CFP de Tréguier
• - ELIAS Pauline (92) affectée à la Trésorerie du Centre Hospitalier de St Brieuc

Mutations et restruturations : 

• LEGRAND Evelyne (Matignon) arrive à la Trésorerie de Plancoet

• MILON Christian (CFP Bégard) arrive au SPL de Guingamp

• COPLEUTE Céline (CFP de Tréguier) arrive au SPL de Lannion

• GATECLOUD Lucie (Fiscalité Lannion) arrive au SIP-SIE Paimpol

• EPINETTE Sébastien (Fiscalité ALD Loudéac) devient SIP Loudéac

• LE MEUR Monique (CFP Binic-Etables) arrive au SPL St Brieuc Banlieue.

• LEFEUVRE Frédéric (Direction St Brieuc) arrive à la Trésorerie du Centre Hospitalier.

Vote : Administration : 4 POUR. L'ensemble des OS se sont abstenues sur le mouvement. Pour les
élus CGT, il ne s'agissait pas de s'opposer au projet tel qu'il a été présenté par la Direction. Par
l'abstention,  nous  souhaitions  condamner  les  vacances  d'emplois  trop  nombreuses  dans  le
département.

Mouvement des ALD au 1er mars 2018

• Thorés Catherine :  CDIF Dinan
• Pierre Josiane : SIE Guingamp
• Riou Martine : SPF Guingamp
• Viart Nadine : SIE Guingamp

• Le Roux Katell : SIP Guingamp
• Heuze Yves : SPL Lannion
• Louvard Rémy : SIP Lannion
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• Rostren Dominique : SIP Guingamp

• Gazengel Naïke : Trésorerie de Merdrignac

• Malboeuf Carole : SIE Loudéac

• Lebatard Evelyne : Domaine

• Ramel Vincent : Direction

• Gaudu Catherine : direction division RH

• Brouazin Catherine : SIP de St Brieuc

• Constant Franck : Direction

• Epailly Christophe : trésorerie de Quintin

• Gloaguen Amandine : trésorerie de Lamballe

• Perennes Pauline : SPFE St Brieuc

• Acevedo Gladys : trésorerie de Broons

• Ces Fabrice : direction budget

• Crochemore Céline : SPL Paimpol

• Tilly Valérie : trésorerie de Lamballe

A l'issue de ce mouvement, il  reste 19 places vacantes non pourvues mais  12 seulement en
effectifs  car  7  en  surnombre  (Ces  éléments  sont  donnés  avant  la  prise  en  compte  des
suppressions d'emplois pour 2018).

•  1 poste à la Trésorerie de St Brieuc Municipale et amendes

•  1 poste à la Trésorerie de Quintin (mais suppression du poste en 2018)

•  2 postes à la Trésorerie de Lamballe

•  1 poste au SIP de St Brieuc

•  2 postes au SIE de St Brieuc (mais suppression d'1 poste C en 2018)

•  1 poste au service technique de St Brieuc

•  1 poste à la Trésorerie Municipale de Loudéac

•  2 postes à la Trésorerie de Merdrignac

•  1 poste au service technique de Loudéac

•  1 poste à la trésorerie de Guingamp

•  2 postes au SIP de Guingamp

•  1 poste au service technique de Guingamp

•  1 poste à la trésorerie de Jugon les Lacs

•  1 poste à la trésorerie de Broons

•  1 poste au SIP de Dinan


