
Pour sauver les banques, les Etats ont recouru massivement � l’endettement
public, mais la seule loi des march�s, c’est la loi de l’argent : Les sp�culateurs
s’en donnent � cœur joie et les seules r�ponses politiques consistent �
multiplier les plans d’aust�rit� qui ne font que nourrir et amplifier la crise.

Face au pouvoir exorbitant de
la Finance

La r�gle d’or,
c’est la mobilisation,
pas la r�signation !

Le 11 octobre 2011, Tous unis dans
l’action, tous en gr�ve !

L’all�geance servile des
gouvernements aux march�s et
l’adoption de la � r�gle d’or � portent le
spectre d’une r�cession �conomique
sans pr�c�dent et de sacrifices
colossaux pour les salari�s.
Alors que, d’apr�s les comptes de la
nation, le pouvoir d’achat des m�nages
baisse entre 2007 et 2010, les divi-
dendes vers�s aux actionnaires
explosent et les cadeaux faits aux plus
riches et aux entreprises continuent.
Les gouvernements doivent cesser de
mentir au monde du travail, aux
peuples, � celles et ceux qui paient les
cons�quences d’une crise dont ils ne
sont ni coupables, ni responsables.
D’aucuns voudraient faire croire que
l’aust�rit� serait in�luctable, que la
solution passerait par un consensus
pour � partager � les efforts qu’on veut
nous imposer.

Oui � un front commun pour
s’attaquer � la dictature des
march�s financiers, pas pour
s’ex�cuter face � leur chantage.
C’est en ce sens que la CGT a
appel� d�s la mi juin � une journ�e
d’action interprofessionnelle.

Pour imposer une autre
r�partition des richesses,

la seule r�gle d’or des
salari�s, c’est la

mobilisation.

C’est par la gr�ve et la participation
aux manifestations que les salari�s
imposeront d’autres choix : le seul
risque que l’on prend en se
mobilisant, c’est d’�tre entendus.



Que ce soit sur la question des salaires, des emplois ou des conditions de travail,
l’Etat ne r�pond que par la duperie et les contre v�rit�s � nos revendications.
Au vu de la gravit� des attaques contre les salari�s, le service public et l’ensemble de
la fonction publique, nous estimons n�cessaire de porter l’action � tous les niveaux.
C’est tous ensemble et � partir de chaque service que nous devons porter nos
exigences. Il s’agit maintenant de prendre la parole ensemble, d’intervenir ensemble,
aussi longtemps que n�cessaire pour porter partout, y compris devant les directeurs
locaux les difficult�s rencontr�es et les revendications de nature � les r�soudre.

Prosp�rit� pour les financiers,
Aust�rit� pour les salari�s :

�A SUFFIT !

Imposons nos solutions,
Mobilisons nous !

Tous Unis, Tous en gr�ve et dans
l’action le 11octobre 2011

La solution passe par une politique de
revalorisation du travail, permettant de
doper la machine �conomique, la
suppression des niches fiscales et
sociales inutiles, l’augmentation de
l’imp�t sur les hauts revenus, la
taxation des transactions financi�res…
Au nom de la sacro sainte r�duction
des d�ficits, le gouvernement pr�voit
de tailler � la hache dans les d�penses
publiques. Les agents ne connaissent
que trop bien les cons�quences des
suppressions d’emplois, des
restructurations, du gel des salaires et
de la remise en cause des garanties
statutaires, autant de r�formes
r�gressives qui rendent les conditions
de vie au travail insupportables.


